
专业带头人或骨干教师入企培训工作计划

迁西县职业技术教育中心与津西大方重工铸造科技有限公

司、津西钢铁集团等多家企业建立良好的好作关系，校企合作

优势互补，一线企业员工大多数缺少专业理论知识，由我校抽

调专业带头人或骨干教师为员工进行专业理论知识培训。

一、培训指导思想

加强校企合作、学校发挥专业教师的优势，以丰富的教育

资源为企业服务，提升企业员工的专业理论知识，服务当地的

经济建设。

二、培训目标

（一）参训员工能正确识读零件图。

（二）参训员工能正确分析图纸、安排加工工艺流程。

（三）部分参训员工能编制常见车削零件的加工程序。

三、培训内容

（一）机械识图

通过培训提高参训员工的识图能力，掌握零件图的识读方

法，为编制加工工艺打好基础。

（二）车削加工工艺

结合生产零件图纸实例讲解形位公差的要求、车削过程中

采用的加工方法切削三要素的选择及尺寸、角度计算、工艺流

程讲解等知识，使参训员工能根据毛坯及加工要求合理制订加

工工艺。



（三）公差配合与机械零件测量

结合实例讲解公差配合的知识，通过对机械零件的测量掌

握量具的使用方法。通过对测量结果的分析判断零件是否合格。

（四）数控编程

结合实例讲解编程指令、编程方法，使参训员工（部分）

能正确编制零件的加工程序。
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学科带头姚宝兴人对大方重工机加企业员工进行理论培训

学科带头姚宝兴人对唐山通益机修车间员工进行技术指导
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职业技能培训开班典礼

骨干教师王小翠对激光瑞兆企业员工进行技术指导培训
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骨干教师陈钟爱对激光瑞兆企业员工进行技术指导培训

津西转岗大培训理论考核



4

学科带头人姚宝兴送教入厂

专业教师大方重工科技有限公司送教入厂
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入企参观学习
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